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ISTITUTO COMPRENSIVO

SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI 1°  GRADO “DON BOSCO”
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Ribera, 21/03/2019
CIRCOLARE N. 136
A tutto il  Personale ATA dell’I.C. Don Bosco 

Al D.S.G.A.

All’Albo
Al sito web di Istituto  

Oggetto: richiesta disponibilità a tutto il personale ATA per lo svolgimento delle attività del progetto Pon “A TUTTO CODING!” FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PON “Per la scuola, competenze e  ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico AOODGEFID n. 2669 del 03/03/2017 per lo sviluppo del pensiero logico e computazionale, della creatività digitale e delle competenze di “cittadinanza digitale”, Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.2  sottoazione 10.2.2A “Competenze di base”.

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-1126
CUP:   E97I17001360007 TITOLO “A TUTTO CODING!”
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale ”Per la Scuola, Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020;

VISTO l’ Avviso pubblico AOODGEFID n. 2669 “Sviluppo del pensiero computazionale, della creatività digitale e delle competenze di “cittadinanza digitale”- Fondi Strutturali Europei  -Programma Operativo Nazionale –“ Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.2;

VISTA la delibera n° 3 del 17/03/2017  con la quale il Collegio dei docenti approva la Candidatura N. 48262 dell’’Avviso Pubblico – AOODGEFID n. 2669  del 03/03/2017;
VISTA la delibera n° 6 del 27/03/2017  con la quale il Consiglio d’Istituto approva la Candidatura N. 48262 dell’’Avviso Pubblico – AOODGEFID n. 2669  del 03/03/2017;
VISTA la delibera n° 2  del 30/10/2018 con la quale il Collegio Docenti ha rivisto e approvato il Piano Triennale dell’offerta formativa per l’anno scolastico 2018/2019;

VISTA la delibera n° 2 del 30/10/2018  con la quale il Consiglio d’Istituto ha approvato il Piano triennale  dell’offerta formativa per l’anno scolastico 2018/2019;

VISTA la nota Prot. n. AOODGEFID/28252 del 30/10/2018 con la quale il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca autorizza questa Istituzione Scolastica alla realizzazione del Progetto presentato a valere sull' Avviso pubblico per lo sviluppo del pensiero logico e computazionale e della creatività digitale e delle competenze di “cittadinanza digitale”, identificato dal codice  10.2.2A-FSEPON-SI-2018-1126;

VISTO il decreto di assunzione in Bilancio Prot. n° 26 del 04/01/2019  per l’importo di  €. 20.328,00;
VISTO il Regolamento dell’attività negoziale approvato dal C.I. con delibera n. 5 del 07/03/2019;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”, recepito in Sicilia con D. A n. 7753 del 28/12/2018;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n° 50; 

VISTE le note, le linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi Regolamenti CE;

VISTI  i moduli (Tipo di intervento) liberamente individuati dal Collegio dei docenti, da realizzare coerentemente con il Piano triennale dell’offerta formativa;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto;
CONSIDERATO che per l’attuazione del progetto occorre impegnare il personale ATA;

INVITA
i collaboratori scolastici e gli assistenti amministrativi a dichiarare la propria disponibilità ad accettare incarichi relativi alle attività previste  nell’ambito del progetto indicato in oggetto.

Il progetto si articola in quattro moduli, di 30 ore ciascuno, che  dovranno concludersi entro il 30/09/2020, salvo proroga a data da destinarsi.  
I moduli si realizzeranno nelle sedi di Ribera e Calamonaci.
Nello specifico i collaboratori scolastici saranno impegnati in orario extrascolastico e dovranno:

· garantire l’apertura e la chiusura della scuola nei giorni di svolgimento del progetto in orario pomeridiano e il sabato mattina;

· accogliere, sorvegliare e assistere gli alunni-corsisti durante lo svolgimento delle attività;

· garantire la pulizia dei locali;

· monitorare e controllare l’accesso di terzi nei locali scolastici durante lo svolgimento delle attività;

· collaborare con gli esperti e i tutor ( servizi di supporto alle attività formative quali: fotocopie, spostamento attrezzature ed arredi su richieste del personale autorizzato, ecc);
· firmare il registro di presenza in entrata e uscita.

Il Personale amministrativo sarà impegnato in orario extrascolastico pomeridiano e, a titolo esemplificativo, ai fini della realizzazione del progetto, dovrà assolvere i seguenti compiti:

· gestire atti e procedure di protocollo;

· predisporre gli incarichi, i contratti e le nomine di tutte le persone coinvolte nel Progetto secondo le disposizioni  PON;

· archiviare tutto il materiale, cartaceo e non, relativo al Progetto;

· collaborare con gli esperti e i tutor;  
· divulgare informazioni varie su apposita richiesta del D.S. (circolari, lettere e comunicazioni interne ed esterne,  materiale pubblicitario…);
· richiedere e trasmettere documenti; 

· alimentare il Sistema Informativo del MIUR nelle due distinte piattaforme: “Gestione degli interventi (GPU)” e “Gestione finanziaria (SIF 2020)” documentando l’intero processo attuativo dell’intervento progettuale e  avendo cura di inserire e aggiornare tempestivamente i dati richiesti dal sistema fino alla chiusura della piattaforma; 
· coadiuvare il DSGA nelle funzioni amministrativo contabili;

· firmare il registro di presenza in entrata e in uscita.

La prestazione professionale del Personale ATA sarà retribuita secondo i parametri previsti dal CCNL/comparto scuola vigente.   Il pagamento avverrà alla conclusione delle attività sulla base delle ore effettivamente prestate e successivamente all’erogazione dei finanziamenti, pertanto eventuali ritardi nei pagamenti non sono da imputare a questa istituzione scolastica.
Tale iniziativa consentirà di predisporre una lista di nominativi tra cui suddividere le ore disponibili secondo il calendario didattico che sarà successivamente predisposto. 
Come da contratto integrativo d’Istituto stipulato con le parti sindacali l’individuazione del personale ATA sarà effettuata secondo i seguenti criteri:

  COLLABORATORI SCOLASTICI

· Disponibilità espressa

· Competenze

· Rotazione

· Anzianità di servizio nell’Istituto 

· Maggiore età anagrafica
 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

· Disponibilità espressa

· Prospettive di permanenza nella scuola
· Esperienza in attività di supporto e/o gestione amministrativo contabile nell’ambito di progetti 

· Competenze informatiche certificate

· Corsi di formazione e/o aggiornamento professionale su tematiche amministrativo contabili

La disponibilità o indisponibilità dovrà avvenire con apposizione della firma nel prospetto allegato che dovrà essere restituito debitamente firmato entro il 26/03/2019. 

Il Dirigente Scolastico
Anna Maria Conti
Allegato  

COLLABORATORI SCOLASTICI IN SERVIZIO PRESSO L’ISTITUZIONE SCOLASTICA
	Cognome
	Nome
	Data
	Firma per disponibilità
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ASSISTENTI AMMINISTRATIVI IN SERVIZIO PRESSO L’ISTITUZIONE SCOLASTICA
	Cognome
	Nome
	Data
	Firma per disponibilità
	Firma per indisponibilità

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Via Platania, n°13 – 92016 Ribera (AG) Tel. 0925/61162 /540864 - Fax  0925/545604


Con sede staccata a Calamonaci Viale Europa Tel. 0925/969813/ 68317/68319


C.F:83002130843  Cod. Univoco UFT4T8


e-mail: �HYPERLINK "mailto:agic85600x@istruzione.it"�agic85600x@istruzione.it� pec: �HYPERLINK "mailto:agic85600x@pec.istruzione.it"�agic85600x@pec.istruzione.it� sito web: �HYPERLINK "http://www.icdonbosco.gov.it"�www.icdonbosco.gov.it�














